Regulamin rekrutacji do Przedszkola nr 4 w Radzionkowie
na rok szkolny 2024/2025

Opracowane na podstawie Rozdzialu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r Prawo
oSwiatowe ((Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718 i 2005) zwanej dalej ustawa
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Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkalych na obszarze gminy
Radzionkow.

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku 3-6 lat.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze zostaé
objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktéorym dziecko
konczy 9 lat.

Rodzice, ktorych dziecko wuczeszcza juz do przedszkola, w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczgcia rekrutacji  powinni ztozy¢ deklaracje o
kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu (art.153 w ust 2. ustawy)

W pierwsze] kolejnosci  przyjmowani sg kandydaci w wieku 6 lat, ktérzy majg
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego. Obowigzek rocznego przygotowania
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 6 lat. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie speinianie obowigzku
szkolnego.

W nastepnej kolejnosci przyjmowani sg kandydaci w wieku 3 do 5 lat majacy ustawowe
prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w przedszkolu.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc, w pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego, komisja wezmie poduwage nastgpujace kryteria o
jednakowej wartosci :

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawno$¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;
4) niepelnosprawnos$¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastgpcza;

W przypadku rownorzgdnych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, w drugim etapie postgpowania komisja rekrutacyjna wezmie pod
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uwage kryteria okre$lone w uchwale nr XXXV/358/2021 Rady Miasta Radzionkow z
dnia 02.12.2021 r. w sprawie ustalenia kryteriéw wraz z liczbg punktéw w postepowaniu
rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Radzionkow :

1) kandydat, ktorego przynajmniej jeden z rodzicOw zamieszkuje na terenie Gminy
Radzionkoéw 1 rozlicza si¢ w roku rekrutacji lub w roku poprzedzajacym rekrutacje z
podatku dochodowego od o0s6b fizycznych wedlug wtasciwosci zamieszkania -

100 pkt.

2) kandydat, dla ktérego przedszkole pierwszego wyboru jest przedszkolem znajdujacym
si¢ w obwodzie szkoty podstawowej wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania
kandydata— 50 pkt.

3) kandydat obojga rodzicoOw pracujacych lub uczacych si¢ w trybie dziennym -

30 pkt;

4) kandydat, ktorego rodzenstwo kontynuuje wychowanie przedszkolne w tym samym
przedszkolu lub ubiega si¢ o przyjecie do tego samego przedszkola —
20 pkt.

5) kandydat, ktorego rodzenstwo uczeszcza do szkoty obwodowej przedszkola, do
ktorego sktadany jest wniosek — 10 pkt.

Przedszkole prowadzi rekrutacj¢ w porozumieniu z innymi przedszkolami, dla ktérych
gmina Radzionkdw jest organem prowadzacym.

W przypadku uzyskania przez kandydatow jednakowej liczby punktow w drugim etapie
rekrutacji komisja moze zastosowac inne dodatkowe rozstrzygnigcia.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie przyjete do przedszkola pierwszego wyboru
przyjecie nastgpuje zgodnie z wskazanymi preferencjami rodzica/opiekuna prawnego
wskazanymi we wniosku.

Jezeli liczba zapisanych dzieci przewyzszy liczbe wolnych miejsc w danym przedszkolu
burmistrz pisemnie wskazuje rodzicom inne przedszkola, ktére moga przyjac dziecko.

W przypadku, gdy rodzic/opiekun prawny zglosi zmiane do tresci ztozonego wniosku, na
podstawie ktorego jego dziecko zostalo zakwalifikowane do przedszkola lub przedszkole
uzyska informacje o podaniu we wniosku nieprawdziwych danych, co moglo  miec
wplyw na zakwalifikowanie dziecka do przyjecia, wskazana zmiana zostanie rozpatrzona
jako zmiana tre$ci wniosku w uzupelniajagcym postepowaniu rekrutacyjnym.

Rekrutacja na kolejny rok szkolny jest przeprowadzana w poprzednim roku szkolnym
w czasie od 04.03.2024 do 13.03.2024r.

Podstawa uczestniczenia przez kandydata w procesie rekrutacji jest terminowe, zgodne
z punktem 14 oddanie do przedszkola kompletnego wniosku wraz z zatgcznikami.

1) Wnhniosek o przyjecie dziecka do przedszkola sktada si¢ do dyrektora przedszkola.
Whiosek zawiera:
a. imi¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku
braku numeru PESEL - seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz adres zamieszkania;
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b. imiona i1 nazwiska rodzicow/opiekunow prawnych kandydata, adres miejsca
zamieszkania rodzicow/ opiekunow prawnych, adres zamieszkania kandydata;

c. adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicéw kandydata/ opiekunow
prawnych, o ile je posiadaja;

d. wskazanie kolejnosci wybranych publicznych przedszkoli, w porzadku od
najbardziej do najmniej preferowanych;

e. deklarowany dzienny czas pobytu kandydata w przedszkolu wraz z iloscig
positkow;

f. kryteria przyje¢ i o$wiadczenia

g. upowaznienia dotyczace os6b upowaznionych do odbioru dziecka;

h. informacje uzupehiajace.

2) Do wniosku dotacza si¢ dokumenty (oryginaty lub poswiadczone notarialnie kopie
albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentu))
potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow okreslonych w art. 150 ust. 2
ustawy:

a. Wymienionych w punkcie 8:

— orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos$¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOownowazne w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych,

— prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdéd lub separacje lub akt
zgonu rodzica

— dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpczg zgodnie z ustawa
zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

b. Dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow wymienionych
w punkcie 9:

— Zaswiadczenie o zatrudnieniu wydane przez zaklad pracy rodzicow,
zaswiadczenie uczelni wyzszej o pobieraniu przez rodzicoOw nauki w systemie
dziennym oraz stosowne o$wiadczenia

Wymienione dokumenty powinny zosta¢ przedtozone w formie wskazanej w art. 150
ust. 2 ustawy. Os$wiadczenia skladane s3 pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie falszywych zeznan i powinny zawiera¢ klauzur¢ o tresci (Jestem $wiadom
odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia).

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot liczba dzieci w oddziale nie moze
przekracza¢ 25. Z uwagi na powyzsze, aby zapewni¢ dzieciom 6 letnim obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne, pozostawia si¢ w rezerwie dwa miejsca dla dzieci, ktore
nie zglosily si¢ do przedszkola w wyznaczonym terminie rekrutacji. Rezerwe miejsc
pozostawia si¢ na czas 1 miesigca od rozpoczgcia roku szkolnego.

W przypadku, gdy liczba dzieci zgloszonych do przedszkola przewyzsza liczbe
miejsc, dyrektor przedszkola powoluje Komisj¢ Rekrutacyjng w celu przeprowadzenia
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rekrutacji w oparciu o liczb¢ normatywnych miejsc w poszczegolnych oddziatach/grupach
przedszkolnych.

Komisj¢ Rekrutacyjng powotuje si¢ zarzadzeniem wewnetrznym dyrektora
przedszkola.

Komisja Rekrutacyjna rozpatruje wnioski o przyjecie dzieci do przedszkola w
miesigcu marcu, kierujac si¢ zapisami ustawy.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi co najmniej trzech nauczycieli przedszkola.
Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegodlnosci:

1) Weryfikacja spetniania przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod uwage
w postgpowaniu rekrutacyjnym.

2) Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢ z
wnioskami o przyjecie do przedszkola i zatagczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni
1 godziny posiedzen komisji.

3) Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.

4) Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwotywac posiedzenia komisji poza
ustalonymi dniami i godzinami posiedzen komisji.

5) Prace komisji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat
co najmniej 2/3 oséb wchodzacych w sktad komisji.

6) Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podj¢tych rozstrzygnieciach, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.

7) Protokoty postepowania rekrutacyjnego zawierajag w szczegdlnosci: date posiedzenia
komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkow komisji
obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o podjetych czynnosciach lub
rozstrzygnigciach. Protokot podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjne;.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami przeprowadza si¢ postepowanie uzupeltniajgce.

Odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej rozpatruje dyrektor na zasadach
wskazanych w ustawie Prawo oswiatowe.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatoéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyj¢cia kandydata do Przedszkola nr 4
w Radzionkowie .Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w
tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktora
kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjny. W terminie 7 dni od otrzymania
uzasadnienia, rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora Przedszkola nr 4 w
Radzionkowie odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej. Dyrektor przedszkola
rozpatruje odwotanie w terminie 7dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygni¢cie
dyrektora shuzy skarga do sadu administracyjnego.






